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FUNDACION HOGAR INTEGRAL

Conforme a lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 57 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, emitimos este
documento para certificar que FLOREZ CASTELLANOS CLAUDIA MARCELA, identificada con cédula de
ciudadanianfimero 1024479806 de Bogota, labord en 1a Fundacion con contrato individual de trabajoa térmimo
fijo inferior 2 un afio niimero CB-24 018 desde el 1/10/2024 hasta el I 5/12/2024, devengando unsalario mensual
fijo de $1.300.000, pagados conforme lo expuesto en el capitulo I del titulo V del codigo sustantivo deltrabajo,
desempefiando el cargo de Manipulador de Alimentos, ejecutando las siguientes funciones:

Organizar los alimentos en las dreas destinadas para ello, realizando la respectiva rotacion de alimentos
y verificacién de fechas de vencimiento,

Asegurar las condiciones de higiene del drea deakmacenamiento, preparacién y servicio de alimentos.
Almacenar, preparary servir alimentos de acuerdo con la derivaciénde menusy las buenas practicas
de manufactura — BPM.

Informar periédicamente alprofesionalde apoyo en salud y nutricién y a la coordinacitn, del estado,
calidad y cantidad de los productos que ingresen parz el cumplimiento de Ia funcién.

Realizar los procesos de desinfeccion y limpieza en los tiempos y con las cantidades establecidas en
el protocolo del servicio de alimentacion.

Disposicién y participacién en los procesos formativosinherentesa la cualificacion deltalento humano
Retroalimentacién desde su experiencia para el fortalecimiento del quehacer pedagdgico y la
visibilizacién de experiencias exitosas de los agentes educativos.

Acompafiar el equipo de docentes para que ¢l momento pedagogico de la alimentacidn sea una
experiencia enriquecedora, a través del buen trato, la buena atencion en el servicio y la calidad del
producto servido,

Desarrollar las acciones necesarias, para asegurarla limpieza, desinfeccion de espacios, mobiliario ¥
dotacién.

Realizar las acciones necesarias para el adecuado manejo de residuos solidos en el CDI
Informarpetiédicamente alprofesionalde apoyo en saludy nutricién y a Ia coordinacion, del estado,
calidad y cantidad de los productos que ingresen para el cumplimiento de la funcion.

Detectary dar alertas sobre plagas y vectores en el espacio donde se presta la atencion de los nifios y
nifias.

Ejercer las demés funciones que le sean agnadas de acuerdo con la naturaleza del cargo.

Igualmente se certifica contratos anteriores en los cargos:

No de Contrato Fecha de ingreso Fecha de Refiro Cargo
CB-24 018 1 octubre 2024 15 diciembre 2024 Manipulador de alimentos
CB-018 26 febrero 2024 30 septiembre 2024 Manipulador de alimentos

La presente se expide en la ciudad de Bogota, a los quince (15) dias de diciembre dos mil veinticuatro, por
terminacion del contrato y en cumplimiento de Ja Ley y Codigo Sustantivo del Trabajo.

Atentamente,

aola Andrea Elizz{lde Arero
Asistente de Direccion y Gestidn Humana

C. C. 53082163 Q 209y
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Fundacién Hogar Integral
Nit 800.048.102-2
Cra. 68 C Bis N° 37 A 54 Sur Tel. 710 58 55 — 564 8¢ 04
www fundacionhogarintearal.org
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Nota para el trabajador: Si es un Examen Médico de Retiro, cuenta con cineo (5) dias hibiles para realizar este Examen
con el Proveedor autorizado. Importante comunicarse con la IPS para agendar la cita.
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Nombre: JHON CHARRY

Nombre: YANED GONZALEZ CAMARGO

Nombre: OLGA LUCIA RIVERA

Cargo: Asesor médico, Licencia 8. O 3049/11

Cargo: RESPONSABLE SG-SST

Cargo: Directora

Fecha: 2017-05-17

Fecha: 2018-11-18

Fecha; 2018-11-18




FUNDACION HOGAR INTEGRAL

Conforme a lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 57 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, emitimos este
documento para certificar que FLOREZ CASTELLANOS CLAUDIA MARCELA, identificada con cédula de
cindadania niimero 1024479806 de Bogotd, labord en la Fundacién con contrato individuaide trabajoa término
fijo inferior a un afio nimero CB-24 018 desde el 1/10/2024 hasta el 15/12/2024, devengando unsalario mensual
fijo de $1.300.000, pagados conforme lo expuesto en el capitulo I del titulo V del codigo sustantivo deltrabajo,
desempefiando el cargo de Manipulador de Alimentos, ejecutando las siguientes funciones:

Organizar los alimentos en las dreas destinadas paraello, realizando la respectiva rotacion de alimentos
y verificacién de fechas de vencimiento.

Asegurar las condiciones de higiene del drea de almacenamiento, preparacion y servicio de alimentos.
Almacenar, preparary servir alimentos de acuerdo conla derivacién de mentisy las buenas practicas
de manufactura — BPM.

Informarperiédicamente alprofesionalde apoyo en salud y nutricién y a la coordinacion, del estado,
calidad y cantidad de los productos que ingresen para el cumplimiento de la funcion.

Realizar los procesos de desinfeccion y limpieza en los tiempos y con las cantidades establecidas en
el protocolo del servicio de alimentacion,

Disposicion y participacién en los procesos formativos inherentes a la cualificacion deltalento humano
Retroalimentacién desde su experiencia para el fortalecimiento del quehacer pedagdgico y la
visibilizacién de experiencias exitosas de los agentes educativos.

Acompafiar el equipo de docentes para que el momento pedagogico de la alimentacién sea una
experiencia enriquecedora, a través del buen trato, la buena atencién en el servicio y la calidad del
producto servido.

Desarollar las acciones necesarias, para asegurarla limpieza, desinfeccién de espacios, mobiliario y
dotacion.

Realizar Ias acciones necesarias para el adecuado manejo de residuos sélidos en el CDI
Informarperiodicamente alprofesionalde apoyoen salud y nutricién y a la coordinacion, del estado,
calidad y cantidad de los productos que ingresen para el cumplimiento de la funcién.

Detectary dar alertassobre plagas y vectores en el espacio donde se presta la atencidn de los nifios y
nifias.

Ejercer las demds funciones que le sean agnadas de acuerdo con la naturaleza del cargo.

Tgualmente se certifica contratos anteriores en los cargos:

No de Contrato Fecha de ingreso Fecha de Retiro Cargo
CB-24 018 1 octubre 2024 15 diciembre 2024 Manipulador de alimentos
CB-018 26 febrero 2024 30 septiembre 2024 Manipulador de alimentos

La presente se expide en la cindad de Bogotd, a los quince (15) dias de diciembre dos mil veinticuatro, con
destino a Caja de Compensacién Familiar Compensar para solicitar el subsidio de desempleo.

Atentamente,

aola Andrea Elizélde Arero ,
Asistente de Direccion y Gestion Humana ’p i
C. C.53082163
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Cra. 68 C Bis N° 37 A 54 Sur Tel. 710 58 55 — 564 89 04

www.fundacienhogarinteqral.org
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| EMPRESA : FH FUNDACION HOGAR INTEGRRL C.0.: 001 |
| LAPSO @ 202412  DICIEMBRE DE 2024 !
| DOCUM, & IC-000724 LIQUIDECION CTTO ESTERCITA FECHA & 20241231 |
Empleado : 1024479806  FLOREZ CASTELLANOS CL NDC: 02 Sueldo Basico Diario :  43,333.33
Fecha Tngreso : 20241001 Fecha liquidacion: 20241215  Fecha ult, Aumento : 20241001
Contrato hasta: 20241230 Clase contrate @ Normal Regimen laboral @ ILey 50
CCosto y 100302 001 CDI ESTERCITA BOGOTA Salario Tniegral : MNo

Motivo de liquidacion : TERMINACION CITO ICRF

Acumulados (CE) @ Desde
Hasta
Periodo Cancelado: Desde

Hasta
Vlr, Brato: §
Valor a Pagar Cesantias
Yalor a Pagar Intereses

Valor Cesantia/Intereses

304,583.00
Valor Anticipo o Cesantia : §

: 2024/14/01 Total Dias

: 2024/12/15 Yo Laborades:

: 2024/10/01 Total Dias

: 2024/12/15 No Laborados:

() Vir. Ant.: §
304,583.00

] 304,583.90
i 1,615.00

t$ 312,198.00

Acumnlados (PR} 3 Desde
Hasta
Periodo Cancelado: Desde
Hasta

Valor Prima

: 2024/10/01 Total Dias

1 2024/12/15 Yo Lzborados:

¢ 2028/10/01 Total Dias

¢ 2024712115 Mo Laborados:

8 304,583.00

Fecha de Ingreso
Fecha de Liguidacion

Periodo Cancelade: Desde
Hasta

Yalor Vacaciones

: 2024/10/01 Total Dias

s 2024/12/15 Mo Laborados;

1 2024/10/01 Total Dias

¢ 2024/12/15 o Laborados:

o 135, 417.00

Cargo + PERFIL 1

[CESANTIAS Jemmm=======

75,00 Total Basico
0.00 Total Variabie
75.00 Base diaria(2) :
0.00 Dias a liguidar:

0.00 Vlr. Neto: §

3,256, 000,00
0.00
48,733,133
6.2500000

304,583.00

[PRIMA]

75.00 Total Basico

3,250,000,00

[VACACIONES j==

0.00 Total Variable : 0,00
75,00 Base diariaf2) : 48,733.33
0.00 Dias a liquidar: 6.2500000
15.00 Dias Pagados {.0000
9,00 Dias por Pagar : 3.1250000
75.00 Base diariafl) : 43,333.33
0.00 Dias a liquidar: 3.1250000

TOTAL GENERAL....uvvnvvns :

7152,198.00

Bprobado

PAOLA ELIZALDE

Elaborado Por

Clavdia <loc@

Recibi Conforme C.C. %

1,024,473,806

Revisade Por

Sen : SETECIENTOS CINCUZNTA Y DOS MIL CIENTO KOVENTA Y OCHO PESOS MCIE.
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PAZ Y SALVO

Version : 2

Paginaldel

FECHA: 13 DICIEMBRE DE 2024

COLABORADOR(A)

Clopao  Moutela

=Florz

UNIDAD DE SERVICIO: CDI ESTERCITA

CARGO: MANIPULADOR{A) DE ALIMENTOS

DESCRIPCION P
% Inventario de menaje de cocina con su respectivo Rotulado v
% Limpieza y desinfeccion de menaje de cocina y reas respectivas e
1.
INVENTARIO < Entrega de Kardex, sobrantes y cierre en las dreas destinadas pd ~
CATEGORIA —
COCINA % Entrega de plan de saneamiento y BPM hasta el 13 de Diciembre //

2.ELEMENTOS ) .,

DE Entrega de elementos EPP y Dotacién (Peto, Monogafas, cofia,

PROTECCION | Tapabocas, uniforme) Desinfectado, empacado y rotulado.

PERSON{&L Y

DOTACION

Finalizada su vinculacion contractual o culminado el tratamiento de informacion realizado en
ejercicio de las labores encomendadas, de conformidad con el Principio de Confidencialidad se
realiza la desvinculacion de los grupos de WhatsApp y correo corporativo de la Fundacion Hogar

Integral.

El presente PAZ y SALVO se firma en 302039 alos 13 dias del mes O Crem by
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